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L’un des sites des employeurs: Frauenfeld

En 2025, la société sia Abrasives de Frauenfeld fête son 150e anni­
versaire. Au fil des décennies, la petite fabrique suisse de papier 
abrasif fondée en 1875 est devenue un leader mondial du secteur 
des abrasifs. 

Aujourd’hui, sia Abrasives est bien connue dans son domaine 
pour ses solutions abrasives innovantes, dont les applications 
rencontrent un grand succès dans le secteur automobile, l’aéro­
spatiale, l’industrie du meuble, l’aménagement intérieur et la 
construction métallique.

L’histoire de sia Abrasives a franchi une étape décisive en 2008, 
avec son intégration dans le Groupe Bosch. Ce partenariat a 
permis de renforcer la présence internationale de l’entreprise 
et d’accélérer le développement de nouveaux produits porteurs 
d’avenir. 

Grâce au soutien de Bosch, sia Abrasives a pu élargir son porte­
feuille avec succès tout en bénéficiant de technologies innovantes 
et d’un réseau de distribution mondial.

Le 150e anniversaire de sia Abrasives est non seulement l’occasion 
de revisiter une longue histoire à succès, mais aussi et surtout 
la manifestation de la force d’innovation et du développement 
permanent de l’entreprise. Avec sa vision claire de l’avenir et sa 
concentration résolue sur les solutions industrielles et robotiques, 
sia Abrasives continuera de jouer un rôle de premier plan dans le 
secteur des abrasifs.
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Les représentants et les membres du conseil de fondation ont été 
élus. Un changement est intervenu parmi les représentants de 
l’employeur et tous les représentants du personnel ont été réélus. 
Le mandat du président et de la vice-présidente du conseil de fon­
dation a également été renouvelé. Vous trouverez la composition 
exacte du conseil de fondation à la page 13 du rapport annuel.

Le conseil de fondation a approuvé les comptes annuels à l’unani­
mité lors de la sa réunion du 14 mai 2025 à Zuchwil.

Je profite de l’occasion pour remercier vivement mes collègues 
de l’administration de la caisse de pension, du conseil de fonda­
tion et de la commission de placement pour leur collaboration 
efficace et professionnelle ainsi que pour la confiance qu’ils m’ont 
témoignée. J’adresse aussi mes meilleurs vœux à nos assurées et 
assurés, nos retraitées et retraités, et j’espère que l’année 2025 
sera couronnée succès.

Benjamin Jäggi
Président du conseil de fondation

Chères assurées, chers assurés,
Chères retraitées, chers retraités,

Année de placement 2024

Après un rendement déjà très positif de 5,5 % enregistré fin 2023, 
l’année 2024 a encore surpassé le résultat de l’exercice précédent 
en atteignant 5,9 %.

L’année 2024 a été caractérisée par des rendements positifs dans 
toutes les catégories de placements. Les actions étrangères, en 
particulier, ont largement contribué à la performance globale avec 
un rendement de 17,0 %. Mais presque toutes les autres classes 
d’actifs ont aussi soutenu le résultat global avec des rendements 
positifs. Seule la couverture des risques de change et des actions 
nous a coûté 1,1 % point de rendement.

La bonne performance de 2024 a permis de porter le taux de 
couverture de 118,2 % à 121,1 %. Les réserves de fluctuation de 
valeur ont été entièrement alimentées à la fin de l’année et des 
fonds libres ont été constitués. Les assurés ont pu bénéficier 
d’une rémunération supplémentaire de 5,75 % en plus du taux 
minimal LPP de 1,25 %. Cette rémunération globale a également 
entraîné le versement d’un intérêt bonus pour tous les membres 
retraités de 2018 à 2024.

L’année 2025 a commencé avec l’investiture du nouveau président 
des États-Unis en janvier. Les décisions prises au cours des mois 
suivants ont généré une grande incertitude sur les marchés bour­
siers, ce qui a hélas rapidement relégué à l’arrière-plan la bonne 
année de placement 2024. Les mois à venir constitueront donc un 
défi d’envergure.

Rapport du président
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Effectif des assurés et retraités

Prestations d’assurance (en mio CHF)

Le volume global des rentes 
versées n’a pas subi de variation 
notable au cours de l’exercice.

Le rapport entre actifs et retraités est resté inchangé par 
rapport à l’année précédente et demeure donc de 1 retraité 
pour 1,5 actif.

	 Rentes d’invalidité 
	 Rentes de veuvage/pour enfant 
	 Rentes de vieillesse

2024 2023 Variation

Actifs 1'763 1'802 −39 (−2,2 %)

Retraités 1'205 1'214 −9 (−0,7 %)

Total 2'968 3'016 −48 (−1,6 %)

22,4 22,5

4,4 4,3

1,5 1,7

2024 2023

Patrimoine de la caisse (en mio CHF)

	 Immeubles 
	 Obligations 
	 Actions
	 Placements alternatifs 
	 Liquidités 
	 Avoirs

300
260

246 
247

333
326

86
78

11
18

1
1

Le taux de couverture 
des deux années a été 
calculé avec un taux 
d’intérêt technique de 
1,5 % et avec les bases 
techniques LPP 2020 
(tables génération­
nelles).

Cotisations (en mio CHF)

Taux de couverture

Total patrimoine 

2024: CHF 977 mio
2023: CHF 930 mio

2024 2023

Cotisations d’épargne 23,1 23,0

Cotisations de risque 4,4 4,4

Versements uniques 4,1 2,4

2024 2023

Taux de couverture  
selon OPP2 121,1 % 118,2 %
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Rendements des placements

2024 2023

Liquidités −1,1 % −1,0 %

Obligations CHF 5,5 % 7,7 %

Hypothèques CHF 4,8 % 6,1 %

Obligations devises tierces 0,5 % 3,7 %

Immeubles 3,1 % 3,4 %

Actions suisses 4,7 % 6,0 %

Actions étrangères 17,0 % 10,4 %

Hedge funds 30,4 % −13,7 %

Private equity −10,9 % −17,1 %

Infrastructures 2,4 % 4,3 %

Senior secured loans 8,2 % 6,6 %

Autres placements alternatifs 0,0  % 0,0 %

Rendement global 5,9 % 5,5 %

Stratégie de placement (31.12.2024)

Pourcentage effectif Marge

Liquidités 1,5 % 0–10 %

Obligations CHF 12,1 % 11–17 %

Hypothèques CHF 5,3  % 0 –7 %

Obligations devises tierces 1) 10,4 % 7–21 %

Immeubles en Suisse 32,2 % 26 –38 %

Immeubles à l’étranger 1,9 % 0 – 4 %

Actions suisses 9,5  % 5–11 %

Actions étrangères 21,0 % 10–22 %

Hedge funds 0,0  % 0–1 %

Private equity 0,1 % 0 – 2 %

Infrastructures 6,0 % 2 –10 %

Total des placements 100,0 %

Aucun investissement actif n’est plus effectué dans les hedge funds et le 
private equity. Ces deux placements sont progressivement abandonnés.

Le rendement négatif des liquidités est dû à la 
couverture des actions (paiement de marges) et  
des devises étrangères.

J F M A M J J A S O N D

SMI 2024

12 451

12 000

11 500

12 500

11 091

1) y compris les Senior Secured Loans
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Bilan (en mio CHF)

Actif 31.12.2024 31.12.2023

Liquidités 11,4 17,6

Obligations 220,4 221,1

Immeubles 333,1 326,0

Hypothèques 51,4 48,5

Actions suisses 92,4 88,7

Actions étrangères 207,6 171,5

Hedge funds 0,1 0,1

Private equity 1,1 1,4

Infrastructures 58,4 54,3

Créances 1,0 0,8

Compte de régularisation de l’actif 0,0 0,0

Total 976,9 930,0

Passif 31.12.2024 31.12.2023

Dettes 34,7 29,8

Compte de régularisation du passif 1,6 1,5

Réserves de contribution de l’employeur 5,0 4,7

Capital de prévoyance des assurés actifs 337,7 314,4

Capital de prévoyance des assurés retraités 399,0 406,0

Provisions techniques 35,3 35,3

Réserves de fluctuation de valeur 154,5 137,7

Fonds libres de certaines affiliations 0,6 0,6

Fonds libres 8,5 0,0

Total 976,9 930,0

Compte d’exploitation (en mio CHF)

2024 2023

Cotisations et apports 31,6 29,9

Prestations d’entrée 9,5 7,2

Total cotisations et prestations d’entrée 41,1 37,1

Prestations réglementaires −37,9 −42,3

Prestations de sortie −12,0 −10,8

Total prestations et versements anticipés −49,9 −53,1

Dissolution/constitution de capitaux de  
prévoyance, provisions techniques

 
−16,3 0,6

Charges d’assurance −0,1 −0,1

Résultat d’autres activités d’assurance −16,4 0,5

RÉSULTAT NET DE  
L’ACTIVITÉ D’ASSURANCE −25,2

 
−15,5

Résultat net des placements 52,2 45,5

Autres charges/produits −1,7 −0,7

RÉSULTAT AVANT CONSTITUTION/DISSOLUTION 
DE RÉSERVES DE FLUCTUATION DE VALEUR

 
25,3

 
29,3

Dissolution/constitution 
de réserves de fluctuation de valeur −16,8

 
−29,3

EXCÉDENT DE CHARGES (-) | PRODUITS (+) 8,5 0,0

Sur le bénéfice de l’exercice 2024, soit CHF 25,3 mio,  
CHF 16,8 mio ont été attribués aux réserves de fluctuation  
de valeur et CHF 8,5 mio aux fonds libres.



Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 

Leider ist es uns nicht mehr möglich, den Revisionsbericht von 
Ernst&Young (E&Y) hier zu veröffentlichen. Der Grund liegt darin, dass 
der Revisionsbericht auf die detaillierte Jahresrechnung Bezug nimmt 
und wir in diesem Geschäftsbericht nur eine komprimierte Bilanz und 
Betriebsrechnung wiedergeben. 

Gerne fassen wir nachfolgend die Ergebnisse gemäss Revisionsbericht 
zusammen: 

Die Revisionsstelle hat die Jahresrechnung der Pensionskasse Bosch 
Schweiz bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang für das 
am 31. Dezember 2024 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. 

Prüfungsurteil: 
E&Y bestätigt, dass die Jahresrechnung für 
abgeschlossene Geschäftsjahr dem 

das am 31. Dezember 2024 
schweizerischen Gesetz, der 

Stiftungsurkunde und den Reglementen entspricht. 

Die Revisionsstelle hat geprüft, ob: 
- die Organisation und die Geschäftsführung den gesetzlichen und

reglementarischen Bestimmungen entsprechen und ob eine der Grösse
und Komplexität angemessene Interne Kontrolle existiert;

- die Vermögensanlage den gesetzlichen und reglementarischen
Bestimmungen entspricht;

- die Alterskonten den gesetzlichen Vorschriften entsprechen;
- die Vorkehrungen zur Sicherstellung der Loyalität in der Vermögens-

verwaltung getroffen wurden und die Einhaltung der Loyalitätspflichten
sowie die Offenlegung der Interessenverbindungen durch das oberste
Organ hinreichend kontrolliert wird;

- die freien Mittel in Übereinstimmung mit den gesetzlichen und
reglementarischen Bestimmungen verwendet wurden;

- die vom Gesetz verlangten Angaben und Meldungen an die
Aufsichtsbehörde gemacht wurden;

- in den offen gelegten Rechtsgeschäften mit Nahestehenden die
Interessen der Vorsorgeeinrichtung gewahrt sind.

Die Revisionsstelle bestätigt, dass die diesbezüglichen anwendbaren 
gesetzlichen, statutarischen und reglementarischen Vorschriften einge-
halten sind.  

E&Y empfiehlt, die Jahresrechnung zu genehmigen. 

Rapport de l’organe de révision
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Organisation

Conseil de fondation

Représentants de l’employeur

Francescutto Sandro  Robert Bosch AG (à partir de mai 2025)

Hochbein Dagmar  Scintilla AG (à partir de juin 2024)

Huber Mathias  Scintilla AG

Hug Manuela  Robert Bosch AG (jusqu'en mai 2025)

Jäggi Benjamin*1)  Scintilla AG

Rachmühl Dominik  sia Abrasives Industries AG 

Rickenbacher Jörg  Bosch Thermotechnik AG

Représentants des employés

Cornut Linda*2)  Scintilla AG

Gruber Andreas  Scintilla AG

Morandi Magda  Scintilla AG (à partir de juin 2024)

Schär Alexandra  Scintilla AG

Schnyder Bettina  Bosch Rexroth Schweiz AG 

Udry Hans  sia Abrasives Industries AG

Direction

Merklin Axel*  Caisse de pension Bosch Suisse

Adresse du secrétariat: case postale | 4502 Soleure | Téléphone: 032 686 36 36 | www.pk-bosch.ch

Commission de placement

Jäggi Benjamin  Scintilla AG

Merklin Axel  Caisse de Pension Bosch Suisse

Rickenbacher Jörg  Bosch Thermotechnik AG

Udry Hans  sia Abrasives Industries AG

 

* Droit de signature à deux    1) Président    2) Vice-présidente
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Employeurs associés  

Robert Bosch AG  RBCH 
Robert Bosch Internationale Beteiligungen AG  RBINT

Bosch Rexroth Schweiz AG  DCCH

Bosch Thermotechnik AG  HCCH 
Scintilla AG  RBSC

sia Abrasives Industries AG  PTCI 

 
Experts AON Schweiz AG, Zurich

Organe de révision Ernst&Young AG, Berne

Conseiller en placement Ecofin Investment Consulting AG, Zurich

Autorité de surveillance Surveillance LPP et des fondations du  
canton d’Argovie, Aarau


